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 הדגשים: 

התמקדות בתכלול וראייה מערכתית   , שינוי תמהילי תוכנית לימודים נקודתיים  .1

 על חשבון ירידה לפרטים טכניים. 

ינה  שימוש בכיתות הפוכות: החלקים הטכניים נלמדים בבית, או בלי ב .2

 מלאכותית, או בכיתה דיון תכלול והצפת דילמות. 

היתרון של הסטודנט. זאת ניתן לעשות באמצעות   -לחשוב על האקס פקטור .3

 . באמצעות הצבת חונכים מהתעשייה, שיתופי פעולה ממקומות עבודה וארגונים

 ללמד סטודנטים כיצד מבצעים טרנספורמציות של בינה מלאכותית בארגונים  .4

 תוכניות לימודים דינמיות ומשתנות.  .5

פיתוח בוגרים עם יכולת התפתחות, דינמית, יכולת לימוד עצמית, והתמודדות   .6

 . עם אי וודאות


